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»Obowiazki rodzicielskie wymagaja baczniejszej uwagi
anizeli obowigzki obywatelskie”
(Spencer 1884, s. 50)

Wprowadzenie

Problem laczenia pracy zawodowej z macierzyristwem jest zagadnieniem,
ktérym na gruncie nauki zajmuja sie gléwnie socjolodzy, psycholodzy
oraz pedagodzy. Jednak jest to przede wszystkim dylemat, przed ktérym
przynajmniej raz w zyciu stoi wiekszo$¢ kobietiich rodzin. Godzenie tych
16l przez kobiety matki zrodzito sie w XIX w. z chwilg podejmowania przez
nie pracy zarobkowej i towarzyszy kobietom do dzisiejszych czaséw. Co
prawda, na przestrzeni ostatnich dwoch wiekéw podejscie do tego proble-
mu zmienialo sie i $cisle taczylo sie z formami i modelami funkcjonowa-
nia rodzin polskich, jednak niezmiennie w aspekcie dokonywanych przez
kobiety wyboréw najczeéciej najwazniejsze bylo i jest dobro dziecka.
Dodatkowo na postrzeganie w spoleczenistwie roli matek aktywnych za-
wodowo i realizacji przez nie funkcji opiekuriczo-wychowawczych wobec
najmiodszych wplywaly demografia i polityka spoteczna panstwa.

W literaturze przedmiotu, zwlaszcza wspodlczesnej, pojawiaja sie licz-
ne opracowania na temat taczenia zycia rodzinnego i zawodowego przez
kobiety (Mikolajczyk, Stankowska 2021). Brakuje jednak szczegéto-
wych opracowan naukowych dotyczacych poziomu i specyfiki opieki
nad dzie¢mi do lat trzech przez matki pracujace w Polsce w latach pigé-
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dziesiatych i sze$¢dziesiatych minionego wieku. Niewiele jest publikacji zwia-
zanych z zagadnieniem realizacji funkcji opiekunczo-wychowawczej przez
kobiety taczace macierzynistwo z praca zawodowa. Wymieni¢ tu mozna prace:
A. Marcinkiewicz-Kaczmarczyk (2018), M. Fidelis (2015), N. Jarskiej (2015),
J. Mrozek (2019). Pézniejsze okresy, tj. lata siedemdziesiate i osiemdziesiate
XX w. badaly S. Dziecielska-Machnikowska i D. Duraj (1984 ), zajmujac sie
problemem roli kobiet w klasie robotniczej. Aczkolwiek kwestie poziomu opie-
ki macierzynskiej traktowaly one pobocznie. Co oczywiste, dwczesng literatu-
re charakteryzuje skrajna tendencyjno$¢ podyktowana ustrojem politycznym.
Okres ten byt bowiem momentem o bardzo mocnym zabarwieniu ideologicz-
nym i propagandowym, stad w analizach naukowych dotyczacych przedmio-
towego zagadnienia widoczne jest dwojakie podejscie wladz Polski Ludowe;j
do roli kobiety w spoleczenstwie: poczatkowo — do polowy lat pie¢dziesiagtych
XX w. widziano w niej przodowniczke pracy, a pdzniej tez zone i matke.

System opieki nad matka i dzieckiem do lat trzech w latach pigcdziesiatych
XX wieku

W zwigzku z propagowana w tym okresie idea réwnouprawnienia plci, kobie-
tom zagwarantowano prawo do podjecia pracy zarobkowej. Szczegdlnie wazna
dla éwezesnych wladz byta koniecznos¢ zmobilizowania do pracy szerokich rzesz
robotnic. W ustawie sejmowej o planie szeécioletnim z 21 lipca 1950 r. wskazy-
wano na potrzebe zaangazowania 1,23 mln kobiet (Dz.U. 1950 nr 37 poz. 344).
Podkreslano przy tym, ze pelna realizacja planu mozliwa bedzie tylko przy ich
aktywnym i wszechstronnym udziale. Juz w marcu 1950 r. w uchwale Biura Po-
litycznego KC pisano: ,realizacja planu szescioletniego stworzy nieznane do-
tad mozliwosci produktywizacji i awansu spotecznego kobiet, wprowadzenia
do pracy w przemysle i w innych galeziach socjalistycznej gospodarki wielo-
tysiecznych zastepéw kobiet” (Wasilkowska 1952, s. 113). Propaganda chet-
nie przedstawiala w filmach, czasopismach i na tamach ksiazek robotnice przy
frezarkach, tokarkach czy szlifierkach, podejmujace warty stalinowskie i prze-
kraczajace znacznie normy pracy (Florczyk 2010, s. 32). W latach 1952-1955
liczba pracujacych kobiet wzrastala szybciej niz mezczyzn. Rezerwuarem sily
roboczej byla po wojnie wie$. Powstal zatem pomyst sprowadzenia stamtad
ludnosci do miast i zatrudnienia ich przy wielkich budowach, a potem w prze-
mysle. W 1950 r. 31,2% Polek przypadalo na 100% zatrudnionych, aw 1954 r. —
33% (Wieruszewski 1978, s. 111; Kurzynowski 1986, s. 305). Dla poréwnania:
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przed wojna te statystyki wygladaty nastepujaco: w 1931 r. — 22,4%, w 1939 .
—23,5%. Wczesniej tez w gronie tym znajdowaly sie mezatki i matki.

W latach powojennych opieka nad matka i dzieckiem stala si¢ jednym
z podstawowych probleméw opieki zdrowotnej i systemu opiekunczego. Dla
opieki nad dzieckiem istotne znaczenie miala unifikacja prawa cywilnego
i rodzinnego w roku 1946 i 1947. Wprowadzono zasade rownouprawnienia
malzonkdéw i wszystkich dzieci. Nowe prawo dawalo priorytet dobru dziecka
na podstawie Kodeksu rodzinnego z 1950 r. System opieki scentralizowano
w 1949 r., powolujac Departament Matki i Dziecka w Ministerstwie Zdrowia
(w1954 r. przemianowany na Zarzad Ochrony Zdrowia Matki i Dziecka), ktd-
ry bezposrednio wspolpracowal z Instytutem Matki i Dziecka i z wojewddzki-
mi konsultantami w dziedzinie pediatrii i poloznictwa. W kazdym wojewddz-
twie byly organizowane Wojewddzkie Poradnie Matki i Dziecka, nadzorujace
wszystkie placowki sprawujace opieke nad matka i dzieckiem.

W okresie objetym badaniem nastepowal gwaltowny przyrost naturalny;
dzieci do lat 4 (taka kategoria wiekowa funkcjonowala w niektérych dwezes-
nych opracowaniach statystycznych) stanowily w 1950 r. — 12,3% populacji
(ponad 3 mln dzieci [w tym 1 mln w miastach] na 25 mln ludnosci); w 1955 .
- 12,8% (proporcjonalnie: 3,5 mln [1,5 w miastach] /27,5 mln) (Rocznik
Statystyczny Polski... 1955, k. 91). Z powodu duzej dzietnosci w latach czter-
dziestych i piecdziesiatych kobiety otrzymywaly urlopy i zasitki zwiazane
z macierzynstwem. Od 1948 r. matki pracujace otrzymywaly zasitki rodzinne,
w 1954 1. przyznano im urlop opiekuriczy (np. w przypadku choroby dziecka).
Wladze PRL zobowiazaly zaklady pracy zatrudniajace kobiety, ktore tacznie
posiadaly co najmniej dziesiecioro dzieci, do tworzenia i utrzymywania ztob-
kow fabrycznych (Polakowski, Szelewa 20185, s. 14-15).

W zakresie opieki nad matka i dzieckiem obserwujemy znaczny wzrost licz-
by porodéw przyjetych przy udziale personelu fachowego w zakladach stuzby
zdrowia, tj. 87,4% w 1955 r. wobec 61,2% w 1953 r. W szpitalach przyjeto
w 1955 1. 41,5% z ogolnej liczby porodéw. W 1956 r. funkcjonowaly 820 porad-
nie dla kobiet, w miastach na 1 lekarza przypadato 14 794 kobiet. W 1955 r. zano-
towano 795 301 wizyt domowych u poloznic i niemowlat (Rocznik Statystyczny
Ochrony Zdrowia... 1969, k. 399-403). Ogélem opieke profilaktyczna pro-
wadzono w miastach wobec ponad 2 mln dzieci (niezaleznie od wieku), w tym
blisko 500 tys. dzieci ze wsi réwniez korzystalo z pomocy medycznej w miescie.
Z tego w przyblizeniu 860 tys. dzieci po raz pierwszy doswiadczylo instytu-
cjonalnej opieki profilaktycznej, w tym uwzgledniono réwniez dzieci ponizej
1. roku zycia (526 tys.). Analizujac przedstawione statystyki, postawi¢ mozna
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wniosek, ze w miastach, z grupy 1,5 mln dzieci do lat 4 (nawet przy zalozeniu,
ze polowa z nich to te do 1. roku zycia), 70% najmiodszych objetych bylo opie-
ka profilaktyczng. Obserwujemy wiec najwieksza akcje pomocowy skierowana
do dzieci najmlodszych w postaci dziatanl zapobiegawczych. Jednym z nich byly
szczepienia, w tym obowiazkowe szczepienia przeciwko durowi brzusznemu,
okreslone rozporzadzeniem Ministra Zdrowia jeszcze z 17 kwietnia 1945 r.
W 1953 r. zaszczepiono 45,1%, a rok pozniej w 1954 juz 59,9% noworodkéw
(Rocznik Statystyczny Polski... 1955, k. 265).

W okresie powojennym bezposrednia opieke nad zdrowymi dzie¢mi od
urodzenia do lat 3 sprawowaly Poradnie D. Poradnie te zajmowaly si¢ obser-
wacja rozwoju dziecka, przeprowadzaly okresowe badania lekarskie i domowe
wizyty pielegniarskie oraz wykonywaly szczepienia ochronne. W poradniach
tych odbywaly si¢ takze pogadanki dla matek dotyczace zywienia i pielegno-
wania malych dzieci, ze szczegélnym uwzglednieniem koniecznosci karmienia
piersia. Czescig integralng Poradni D miata by¢ kuchnia mleczna, w ktorej przy-
gotowywano mieszanki odzywcze dla dzieci karmionych sztucznie lub w spo-
sOb mieszany, a takze mieszanki lecznicze dla dzieci chorych. Do obowiazku
kuchni mlecznej nalezalo takze prowadzenie punktu zbioru mleka kobiecego
ijego rozdzial dzieciom potrzebujacym (Redlich 1958, s. 174-183; Goncerze-
wicz 1956, s. 58-67, 114-117). Jakos¢ odzywiania dzieci powyzej 1. roku zycia
pozostawala juz w gestii rodzicéw i warunkéw, jakimi dysponowali (Straczuk
2016, s. 202). W sytuacji korzystania przez nich z instytucji ztobka to on za-
pewnial wyzywienie dzieciom w czasie pobytu.

Przyczyna zachorowalnosci u dzieci bylo réwniez wiele zap6znien w warun-
kach higienicznych polskich rodzin. Dla zobrazowania warunkéw lokalowych
warto przyblizy¢ statystyke z 1960 r. Woéwczas przecietna liczba pomieszczen
w mieszkaniu to 2,5; 0s6b na 1 pomieszczenie przypadalo 1,53; tylko 26%
mieszkan w Polce bylo wyposazonych w lazienke; 55,4% w wodociagi, 47,8%
w ustep; 35,6% w sie¢ gazociagowa; 13,2% w centralne ogrzewanie (Wolczyk
1969, s. 25). Mozna domniemywaé, jak trudne warunki lokalowe i higieniczne
mogly wystepowac w okresie objetym badaniem.

Model rodziny lat piec¢dziesigtych. Warunki zycia rodzin i rola kobiety matki
Rola rodziny wlatach pie¢dziesiatych XX w. sprowadzala sie gtéwnie do prokre-

acji, przy czym upowszechniany model wyrazal ,zasade ekspansywna o kolek-
tywistycznej motywacji” (Kloskowska 1962, 's.32). Stad tez stabo akcentowano
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charakter wiezi rodzinnej. Uczuciom nie przyznawano rangi wartosci naczelnej
ani w odniesieniu do stosunkéw miedzy matzonkami, ani w stosunkach rodzice
— dzieci. Model ten cechowat ,egalitaryzm stosunkéw wewnatrzrodzinnych, co
wynikalo z zasady nieakcentowania réznic rél meskich i zeriskich” (Ktoskow-
ska 1962, s. 52). Bylo to spowodowane polozeniem nacisku na pozarodzinne,
zawodowe funkcje meza i Zony. ,W krajach naprawde demokratycznych, gdzie
kobieta bierze czynny udzial w zyciu politycznym i ekonomicznym bedac jed-
noczesénie szanowang i kochana matka, dzien 8 marca posiada charakter $wieta,
radodci i twérczej dziatalno$ci” (18 marca... 1947, s. 6). Nawet wprowadzo-
ny w 1947 r. Dzien Kobiet miat wydzwigk akcentowania pracy kobiet, a tylko
»przy okazji” niejako drugorzednej roli matki. Wyzwolenie spoleczne kobiety
mialo polega¢ takze na ograniczeniu obowigzkéw domowych i przejeciu nie-
ktorych funkcji rodziny przez wyspecjalizowane instytucje i placowki ustugo-
we (Dz.U. 1950 nr 37 poz. 344). Ulatwiaé zycie zonom i matkom mialy powsta-
jace pralnie, stoléwki zakladowe i szkolne, ztobki i przedszkola. W miastach te
dwie ostatnie placéwki dzialaly juz od godziny 4.00 do 22.00, czes$¢ z nich byla
czynna nawet przez caly tydzien (Skotarczak 2004, s. 61-62). Juz w okresie
miedzywojennym dokonujaca si¢ ,zmiana transmisji kulturowej w $rodowisku
robotniczym, przy jednoczesnie wzrastajacej roli zlobkéw, przedszkoli i szkot
poprawiajacych jakos¢ zycia najmlodszych, sprawila, iz sama formula rodziny
stracila swoje bezwzglednie dominujace znaczenie wychowawcze” (Szymczyk
2017, s. 183). Takie tendencje w postrzeganiu rodziny utrwalily si¢ w latach
czterdziestych XX w. Nadwczas model rodziny miat si¢ opiera¢ na 2 aktywnych
zawodowo rodzicach plus 3 dzieci (Mrozek 2019, s. 270). Zasadnicze zmiany
w kreowaniu wizerunku kobiet wida¢ w latach 1955-1956. Nowa wladza de-
klarowala wprowadzenie réwnouprawnienia kobiet, ktadac nacisk na ich reali-
zowanie sie w roli zon i matek (inaczej niz we wczesniejszym okresie, w ktérym
kobiete widziano przede wszystkim w roli przodowniczki pracy). Podnoszo-
no koniecznos$¢ godzenia rél zony i matki, a zadanie to miala urzeczywistnia¢
Spoteczno-Obywatelska Liga Kobiet (SOLK). W tym celu organizacja winna
pomaga¢ kobietom zaréwno w zyciu codziennym, jak i w realizacji zamierzen
zawodowych, zakladajac instytucje uslugowe: pralnie, stoléwki i placoéwki
opiekuncze dla dzieci oraz prowadzac szkolenia dla kierowniczek przedszkoli,
ztobkow czy stotéwek. Oprdcz tego mialy by¢ organizowane kursy dla analfa-
betek, gospodarstwa domowego, szycia i kroju itp. (Marcinkiewicz-Kaczmar-
czyk 2018, s. 153). W ten sposéb, jak podkreslano: [ ... ] podniesiemy dobro-
byt rodziny, w ten sposob nasza dziatalno$¢ doprowadzi do zmiany na lepsze
dawnego polozenia kobiety w spoleczeristwie” (AAN... Statut SOLK, k. 1).
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Na famach éwczesnej prasy (Sokoét 1998) réwniez odnajdujemy publikacje
o powinnosciach zawodowych i macierzynskich kobiet. Np. w ,Naszej Pra-
cy” opublikowano w tym okresie kilka tekstéw zwigzanych z ta problematyka,
m.in. Blizej codziennego zycia kobiety (1956) i Sprawy palgce — Czy kobieta moze
istotnie pracowac na kazdym odcinku Zycia gospodarczego? (1956). Zaznaczano
w nich, ze praca kobiet w innych zawodach, wcze$niej zarezerwowanych tylko
dla mezczyzn, moze zaszkodzi¢ ich zdrowiu, a przede wszystkim uniemozliwi¢
w przyszto$ci urodzenie dzieci.

W latach piecédziesiatych XX w. warunki zycia okreslal tzw. gtéd miesz-
kan jako konsekwencja zniszczert wojennych i zubozenia spoleczenstwa.
Nadweczas potrzeby mieszkaniowe rozwigzywano metodami administracyj-
nymi. Wprowadzono akty normatywne ustalajace, ze nieruchomosci majace
wiecej niz pie¢ izb beda poddane tak zwanemu przymusowemu zarzado-
wi nieruchomosci, co w praktyce oznaczalo dokwaterowywanie lokatoréw
do mieszkan i doméw prywatnych. Dekret w tej sprawie z 1951 r. pozwolit
przeja¢ administracji panistwowej resztki niepoddanego dotad kontroli pan-
stwowej mienia. Ani sp6ldzielnie mieszkaniowe, ani indywidualni wlascicie-
le nie mieli prawa decydowania o swojej wlasnosci. W jednym mieszkaniu
kwaterowano po kilka rodzin. Standard tych wielorodzinnych mieszkan byl
niski, domy nie byly remontowane, nawet jesli w czasie wojny zostaly cze-
$ciowo zniszczone.

Poziom opieki macierzynskiej. Kobieta — matka w kontekscie pracy zawodowej

W 1955 r. w Polsce 30% pracujacych kobiet bylo mezatkami wychowujacy-
mi dzieci. W 1955 r. mieszkanka miasta rodzila przecigtnie troje dzieci. Tylko
od roku 1955 do 1964 przyrost naturalny zmalal o dziewie¢ promili (Mrozek
2019,s.270). Z biegiem lat zauwazy¢ wigc mozna bylo tendencje do ogranicza-
nia liczby potomstwa. Z poréwnania z badaniami przeprowadzonymiw 1978 r.
wirdd todzkich kobiet zatrudnionych w przemysle widkniarskim wynika, ze
67% z nich posiadato dzieci; w tym 1 dziecko — 21%, dwoje — 27%, troje dzieci
— 12%, czworo — 7% (Dzigcielska-Machnikowska, Duraj 1984, s. 7; Dzieciel-
ska-Machnikowska 1979). Nalezy uwzgledni¢, w kontekécie mozliwosci za-
pewnienia nalezytej opieki dziecku, tez kwesti¢ wyksztalcenia rodzicéw i tym
samym charakter ich pracy, wyzsze wyksztalcenie moglo bowiem wplywa¢
na wyzszy stopien $wiadomoséci wychowawczej i opiekuriczej wobec dziecka.
Prowadzone na poczatku lat sze$¢dziesiatych XX w. przez H. Strzemieriska
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(1967) badania wéréd kobiet pracujacych, mimo ze przekraczaja interesujaca
cezure czasowa, pozwalaja w pewnym stopniu rzuci¢ $wiatlo na dwczesng dys-
pozycyjnos¢ kobiet dla rodziny. Matki pracujace fizycznie po$wiecaly na zaje-
cie si¢ dzieckiem w tygodniu jedynie 37% czasu, pracujace umystowo — 70%
(Strzemieniska 1967, s. 390-393). Charakter pracy byl zatem wazna zmienna.
Kolejna — zmianowo$¢ zatrudnienia, z korzyscia dla systemu jednozmianowe-
go. Istotny jest tu tez wiek dziecka. Stosunkowo najrzadziej pozbawione opieki
pozostawaly niemowleta i dzieci do lat 3. Srednio 2 godz. 10 min. dziennie,
do 2,5 godz. w niedziele. Najwiecej wedlug $redniej, tj. 44,6% kobiet poswie-
calo najmlodszym dzieciom od 1 do 2 godz. na dobg (por. tabela 1). Podobny
wymiar czasu po$wiecaly dzieciom kobiety w latach siedemdziesigtych XX w. —
jak czytamy w literaturze przedmiotu, ,robotnice dysponowaly dziennie ok.
60 min. na funkcje wychowawcze — przy czym (wyraznie wskazuja, ze w tym
czasie przede wszystkim) na funkcje opiekuricze” (Dziecielska-Machnikowska,
Duraj 1984, 5. 35). Czas, jaki matki przeznaczaly dzieciom wlatach 19521955,
mogt by¢ jeszcze bardziej ograniczony.

Tabela 1. Czas po$wiecany przez kobiety w ciagu doby na opieke nad dzieckiem
z uwzglednieniem wieku i liczby dzieci w %

Liczba godzin opieki matki nad dzieckiem w ciagu doby

Matki majace
. %
najmtodsze
dziecko w wieku
0 dol ponad 1 do 2 ponad 2
dolat 3 3,6 21,4 44,6 30,4

Liczba godzin opieki matki nad dzie¢mi w ciagu doby

Matki wedtug %
liczby dzieci
0 do1l ponad 1do 2 ponad 2
1 dziecko 24,9 36,8 31,4 6,9
2 dzieci 23,9 45,6 23,2 7,3
3 i wiecej dzieci 29,6 42,8 17,6 10,0

Zrodlo: A. Oledzka, Kobieta. Budzet czasu. Praca wielozmianowa, Warszawa 1975, s. 56-57.
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Niezgodne z prawda byly nadwczas hasta gloszace réwnos¢ kobiet i mez-
czyzn. Przede wszystkim kobiety zarabialy mniej niz mezczyzni o podob-
nych kwalifikacjach. Kobiety byly réwniez grupa bardzo sfrustrowang. Coraz
wyzsze, przekraczajace kobiece mozliwosci normy wydajnosci powodowaly
ich ogromne zmeczenie. Przecigtnie okre$lano, ze kobieta czynna zawodowo
po$wiecala dziennie w Polsce 3,5 godziny na prace domowe (kobiety bierne
zawodowo — 7 godzin; mezczyZni czynni zawodowo — 1,2) (Oledzka 1975,
s. 23). H. Swida-Ziemba (1998) prowadzila badania socjologiczne w fabry-
kach w latach piecdziesiatych. Z jej obserwacji wynika, ze

Kobiety sa [...] bardziej niz mezczyzni zapracowane, wyczerpane, w wyniku cze-
go na swa sytuacje zawodows reagowaly szczegolnie silnie w formie nerwicowo-
-emocjonalnej. Zdarzalo si¢ np., ze po podjeciu zobowigzai pracy w wymiarze
12 godzin, wystepowatly wéréd kobiet wypadki silnych omdlen, atakéw autentycz-
nej histerii, tak ze musiat interweniowa¢ lekarz zakladowy (Swida-Ziemba 1998,
s.217; 30 lat ochrony zdrowia... 1974,s. 596-597).

W odniesieniu do pracujacych matek karmiacych piersia w tym czasie
obowiazujaca Ustawa z dnia 2 lipca 1924 r. w przedmiocie pracy mlodocia-
nych i kobiet (Dz.U. nr 65 poz. 636 ze zm.) zapewniala pracownicom prawo
do dwdch pélgodzinnych przerw w pracy wliczanych do czasu pracy. W kon-
tek$cie odzywiania niemowlat w polowie XX w. karmienie piersia bylo moc-
no propagowane (wigkszo$¢ kobiet karmila piersia i to przynajmniej przez
pierwsze trzy miesiace zycia dziecka), poniewaz umieralno$¢ niemowlat
karmionych naturalnie byla wciaz znacznie mniejsza niz karmionych sztucz-
nie. Ponadto dostep do sztucznych mieszanek byl utrudniony (w zywieniu
sztucznym najczesciej stosowano mieszanki mleka krowiego, wody i cukru,
a gotowe mieszanki byly dostepne jedynie w duzych miastach i to waskie-
mu gronu zamoznej czesci spoleczenstwa, a ich reklama sily rzeczy miata
mniejszy zasieg niz na zachodzie Europy (Silska 2013, s. 127). Dostepnosé
sztucznych mieszanek byla bardzo niewielka (poza zwyktym mlekiem kro-
wim jedynym dostepnym produktem byto mleko pelne w proszku) (Pedia-
tria kliniczna... 1955, s. 174-183; Goncerzewicz 1956, s. 58-67, 114-117).
Dodatkowo w przypadku ubezpieczonej matki przystugiwal jej zasitek dla
karmigcych (zwany w doktrynie ,zasitkiem pokarmowym” w naturze -1 litr
mleka dziennie lub w postaci ekwiwalentu pieni¢znego przez czas karmie-
nia od dnia ukonczenia zasitku pologowego, nie dluzej jednak niz dwanascie
tygodni (art. 10S ust. 1 pkt 3 ustawy). Natomiast w przypadku czlonkéw ro-
dziny ubezpieczonego (np. niepracujaca zona ubezpieczonego pracownika)
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przyslugiwala im polowa wspomnianego zasitku przez czas karmienia, nie
dluzej jednak niz przez 12 tygodni od dnia porodu (art. 110 ust. 1 pkt 3 usta-
wy) (Silska 2013, 5. 127-128).

Instytucjonalny poziom opieki jako forma wsparcia dla pracujacej matki

Godzenie pracy z macierzynstwem zmuszalo do korzystania z pomocy insty-
tucjonalnej. Panistwo staralo sie poméc w takiej sytuacji, przejmujac na siebie
cze$¢ odpowiedzialnosci za rodzine. W tym celu powstawaly placowki wy-
chowawcze, ulokowane takze przy zakladach pracy. Z tego typu udogodnien
nie mogly jednak skorzysta¢ wszystkie dzieci pracujacych rodzicéw. Jak po-
daja pdzniejsze statystyki, tylko wlatach 1965-1970 przyrost miejsc w zlob-
kach czy przedszkolach byl trzy razy mniejszy niz wzrost zatrudnienia kobiet
(Wieruszewski 1975, s. 192). Mozna domniemywaé, ze w okresie objetym
badaniem ten przyrost byl jeszcze bardziej widoczny. W 1953 r. w 32 tys.
miejsc w 664 zlobkach w Polsce przebywato 53 675 dzieci. W 1955 r. w po-
nad 44 tys. przewidzianych miejsc w 907 zlobkach liczba dzieci si¢gala
88 tys. — czyli przepelnienie bylo dwukrotne (por. tabela 3). Dodatkowo
przepelnione sale zlobkowe i przedszkolne budzity nieufnos¢ matek. Jeszcze
w 1960 r. tylko 25% reprezentujacych zawody umystowe posylato swoich
podopiecznych do ztobkéw, a 55% - do przedszkoli (Kaltenberg-Kwiat-
kowska 1967, s. 236). Przekonywano, ze ,dziecko w zlobku czy przedszkolu
nabiera innych cech, innego wygladu niz dzieci, ktére wychowuja sie na uli-
cy czy na brudnych podwérkach” (Kluszyriska 1950, s. 52). Znalez¢é moz-
na bylo podobne hasla w poradnikach dla kobiet: ,Staramy si¢ da¢ dziecku
wszystko, co mu jest potrzebne do rozwoju i radosci zycia. Sadze, Ze nawet
najlepsza i najtroskliwsza matka nie moze da¢ wigcej niz my tutaj” (,Moda
i Zycie” 1950, s. 1).

Interesujace moze okaza¢ si¢ rowniez zestawienie dzialalnos$ci ztobkéw
z uwzglednieniem czestotliwoéci pobytu dzieci i personelu zatrudnionego
w placéwce (por. tabela 2). Placéwki zakladowe najczesciej byly lepiej wy-
posazone, z zapewniona opieka pielegniarska i pedagogiczna (Zlobki w Pol-
sce..., sygn. 2/274/0/30/5978, s. 8). Aczkolwiek i w tym przypadku wy-
stepowaly powazne deficyty kadrowe, szczegdlnie w odniesieniu do lekarzy
pediatréw (Ztobki w Polsce... sygn. 2/274/0/30/5978, s. 12). Na 1 piele-
gniarke przypadaty 26,1 dzieci, a na wychowawczyni¢ nawet 52,9 dziecka
(patrz tabela 2).
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Tabela 2. Statystyka dzieci i personelu w zlobkach w Polsce w 1955 r.

Przecigtny Przecigtne Liczba dzieci® przypadajaca

pobyt dziecka wykorzystanie miejsc

w ciggu roku w ciggu roku nal nal
Rek w zlobkach w ztobkach pielegniarke | wychowawczynie”

0
dzielnic. | zaklad. | dzielnic. zaklad. w ztobkach
w dniach dzielnic.| zaklad. | dzielnic. | zaklad.

195§ 124 136 227 249 35,1 26,1 43,5 52,9

*bez ztobkéw podlegtych Ministerstwu Komunikacji
facznie z dyplomowanymi opiekunkami dzieciecymi

Zrédlto: Rocznik Statystyczny Polski. 1955-1967, GUS, Warszawa 1969, k. 434.

Jak wynika z danych zawartych w rocznikach statystycznych, rozwdj za-
ktadéw spolecznych stuzby zdrowia w pierwszym dziesigcioleciu po II wojnie
$wiatowej postepowal w kierunku udostepnienia opieki lekarskiej jak najszer-
szym kregom spoleczenstwa. Proces industrializacji kraju w okresie planu 6-let-
niego wywieral silny wplyw na dalszy rozw¢j ztobkéw. W ustawie w zakresie
opieki nad matka i dzieckiem nalezalo: zwiekszy¢ liczbe zlobkéw do 1125,
tj. 0 146%, a liczbe sezonowych zlobkéw wiejskich do 1500, tj. 12-krotnie; pod-
nie$¢ liczbe stacji opieki nad matka i dzieckiem przy zakladach pracy do 1200
przy wzroscie oséb korzystajacych do 360 tys. (Dz.U. 1950 nr 37 poz. 344;
Akcja socjalna... , sygn. $980).

Podstawowe rodzaje systemu opieki w odniesieniu do dzieci dotyczyly na-
owczas:

o opieki nad dzie¢mi i mlodzieza;

« opieki nad dzieckiem kobiety pracujacej — kolonie letnie, ztobki:
dzienne, jedno-, dwuzmianowe dla dzieci zdrowych w wieku od 6 ty-
godni do 3 lat, jezeli rodzice pracuja, a dziecko nie posiada zapewnio-
nej opieki,
tygodniowe (oprocz niedziel i dni wolnych) - dla dzieci zdrowych
w wieku od 6. miesigca zycia do 3 lat matek lub samotnych pracuja-
cych ojcow z osiedli podmiejskich, jezeli sa zatrudnieni w zmiennych
porach doby czy tez — pracujac — pobieraja nauke lub znajdujacych sie
w trudnych sytuacjach losowych,
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specjalistyczne: izolacyjne dla dzieci ze schorzeniami gérnych drog
oddechowych, zapaleniami ucha, zaburzeniami przewodu pokarmo-
wego oraz ze stanami chorobowymi pourazowymi oraz sanatoryjne
dla dzieci w okresie rekonwalescencji po cig¢zkich chorobach, z du-
zym niedoborem wagi i dzieci krzywicze;

« opieki nad dzieckiem pozbawionym rodziny (domy dziecka, zaklady
specjalne dla dzieci do lat 3);

« pomocy w ustugach (m.in. poradnictwo spoleczno-prawne, pomoc ali-
mentacyjna) (Rocznik Ochrony Zdrowia 1945-1967 ... 1969, k. 12; Sad-
owska 2022, s. 566).

Stopniowo rozszerzano réwniez uprawnienia do bezplatnych $wiadczen
zdrowotnych - niezaleznie od uprawnien z tytutu ubezpieczenia. Do polowy
lat siedemdziesiatych XX w. obowigzywaly w PRL uchwalone jeszcze w okre-
sie miedzywojennym przepisy ustawy z dnia 28 marca 1933 r. o ubezpieczeniu
spotecznym (Dz.U. nr S1 poz. 396 ze zm.). Wszystkie dzieci objeto bezplat-
nymi $wiadczeniami w ramach tzw. masowej dzialalnoéci profilaktycznej, jak
szczepienia ochronne. Bezplatnie gwarantowano réwniez:

« opieke nad kobieta w ciazy i ambulatoryjne leczenie choréb kobiecych,

« otwartgizamknieta opieke nad dzie¢miw pierwszym roku zycia (Rocznik
Statystyczny Ochrony Zdrowia 19451967 ... 1969, k. 12).

Tabela 3. Opieka nad dzieckiem* w latach 1952-1955

Domy
Zlobki stal . i
v Ziobki |
Rok Liczebnos'é sezonowe 1dziecka;
... .| domy
wiejskie
o matego
ogétem |dzielnicowe| zakltadowe dziecka
zaklady 664 - - - 69
wychowankowie® 32600 - - - 4963
1952
dzieci przebywajace

w zlobkach w ciggu | 53 675 - - - -
roku
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zaklady 740°¢ 317 423 244 71

wychowankowie 37008 16123 20 885 4442 5269

1953
dzieci przebywajace
w zlobkach w ciagu | 66 160 - - - _
roku
zaklady 826 364 462 359 72
wychowankowie 42 836 19 486 23350 6204 5545
1954
dzieci przebywajace
w zlobkach w ciggu | 70 667 - - - -
roku
zaklady 907 - - - 74
wychowankowie 44704 - - - 5708
1955
dzieci przebywajace
w zlobkach w ciagu | 87 597 - - - -
roku

*dane dotycza wylacznie cywilnej stuzby zdrowia

*stan na koniec III kwartatu roku

*w Roczniku Statystycznym Polski 1955-1967 kategoria wychowankowie okreslana jest jako
miejsca. Roznica ta wskazuje na znaczne przepelnienie w ztobkach

“najwiecej zakladéw funkcjonowalo w wojewddztwach: wroctawskim (196) oraz stalinogrodz-
kim (124)

Zrédlo: Rocznik Statystyczny Polski 1955, Rok XV, GUS PRL, k. 243;
Rocznik Statystyczny Polski 1955-1967, GUS, Warszawa 1969, k. 36.

W ciagu roku w zlobkach stalych przebywala z kazdym rokiem powigkszaja-
ca si¢ grupa dzieci: 53 675 w 1952 1.1 87 597 w 1955 r. — por. tabela 3.

Personel ztobkow stanowily najczeéciej pielegniarki wraz z asystentkami
pielegniarskimi. W zlobkach dzielnicowych w Polsce w 19SS r. zatrudniano
ogétem 1183 pielegniarki, w tym 470 z pelnymi uprawnieniami. Z kolei w za-
kltadowych analogicznie pracowalo ogélem 1718 pielegniarek, z czego 506
z pelnymi klasyfikacjami (Rocznik Statystyczny Ochrony Zdrowia 1945-1967 ...
1969, k. 399-403). Od 1950 r. zlobki znalazly si¢ w zakresie dzialania Minister-
stwa Zdrowia.
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Wzrost zatrudnienia matek w latach piec¢dziesiatych XX w, stanowiacy ele-
ment planéw spoleczno-gospodarczych, umocnit w kryteriach przyjmowania
dzieci do zlobkéw fakt aktywnosci zawodowej kobiet. Znaczacym kryterium
byta takze wspomniana wyzej ocena sytuacji materialnej rodziny i preferencji
dla dzieci z rodzin o niskim statusie materialnym. Wedtug 6wczesnych danych
statystycznych w skali kraju w odniesieniu do wszystkich dzieci w wieku zlob-
kowym liczba miejsc byla wystarczajaca dla okolo 2% dzieci, w miastach dla 5%
(Graniewska 2009, s. 56).

Rodzice, ktérych dzieci nie przyjeto do zlobka lub przedszkola z powodu bra-
ku miejsc, aby nie zostawia¢ ich w domu bez opieki, musieli pracowaé na rézne
zmiany. Wiele do zyczenia pozostawialy takze warunki panujace w tych placow-
kach. Na przyktad w sprawozdaniu z lustracji jednego ze zlobkéw fabrycznych
w Gnieznie z 1950 r. mozemy przeczytaé: ,W sypialniach nie ma w ogéle wody
biezacej, w umywalni znajduje sie jedna wanienka, ubikacje niewygodne, nie s3
dostosowane dla dzieci matych” (Ztobki w Polsce..., sygn. 2/274/0/30/5978,
s. 12). Takze lokalizacja wielu placéwek nie byta do konica przemyslana. Ogrom-
na ich liczba powstawata przy zakladach pracy, co zmuszalo matki do podro-
zowania z malymi dzie¢mi nieraz w bardzo trudnych warunkach. Lepiej dofi-
nansowane byly zlobki branz przemyshu ci¢zkiego, goérniczego. Sale w zlobkach
z tamtego okresu nie przypominaty bawialni przedszkolnych, lecz sale szpitalne.
W raportach donoszono, ze , [ ... | wiele ztobkéw znajduje sie w lokalach, ktére
nie nadajg sie na ten cel. [ ... ] konieczna jest kontrola w celu ich adaptacji na cele
itobka” (Zlobkiw Polsce..., sygn.2/274/0/30/5978, s. 12)). Dopiero w péznych
latach siedemdziesiatych zlobki zaczeto wyposazaé w zabawki, meble dla dzieci
oraz pomoce wspierajace dziecigcy rozwéj (Sadowska 2022, s. 566).

Podsumowanie

W Polsce do polowylat pie¢dziesiatych minionego wieku godzenie roli kobiety
aktywnej zawodowo i matki rodzito wiele wyzwan, ale tez powodowalo, ze ko-
biety byly bardzo sfrustrowana grupa spoleczng. Niestety, rozpowszechniane
woweczas tresci propagandowe znieksztatcaly prawdziwy obraz rzeczywisto$ci.
Niezgodne z prawda byly hasla gloszace réwnos¢ kobiet i mezczyzn. Przede
wszystkim kobiety zarabialy mniej niz mezczyzni o podobnych kwalifikacjach.
Okreslano, ze kobieta czynna zawodowo po$wiecala przecietnie dziennie
3,5 godziny na prace domowe, w tym opieke nad dzie¢mi. Stosunkowo naj-
rzadziej pozbawione opieki pozostawaly niemowleta i dzieci do lat 3. Srednio
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2 godziny 10 min. dziennie w dni pracujace, 2,5 godz. w niedziele. Wiekszos¢
dzieci mogla liczy¢ na uwage matki przecietnie godzine dziennie i to przede
wszystkim pod wzgledem pielegnacyjnym. Dopiero po 1955 r., gdy nastapilo
zwolnienie w Polsce tempa inwestycji i pojawily sie trudno$ci w zapewnieniu
pracy wszystkim chetnym, ,wyzwolone z obowiazkéw domowych” kobiety
zaczeto znéw zachecac¢ do ograniczenia swojej aktywnosci do roli zony i matki
(Florczyk 2010, s. 38). Zmianie ulegl réwniez model rodziny, ktéra po 1956 .
odzyskata swoje funkcje wychowawcze i opiekuncze.
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STRESZCZENIE

Niniejszy artykul jest wprowadzeniem do analizy ztozonego problemu godzenia roli
kobiety aktywnej zawodowo z rolg matki dziecka do lat 3, a wiec w okresie, ktéry wy-
maga najszerszej opieki ze strony rodzicéw. W latach piecdziesigtych XX w. kobiety
w Polsce stanely przed istotnym problemem laczenia pracy zawodowej z macierzyn-
stwem, szczegblnie w sytuacji, gdy dwczesne wladze akcentowaly przede wszystkim ak-
tywnos¢ spoteczno-zawodowa kobiet. Dodatkowo okres ten charakteryzowato mocne
zabarwienie ideologiczne i propagandowe, stad w analizach naukowych, dotyczacych
przedmiotowego zagadnienia, widoczne jest dwojakie podejscie wtadz Polski Ludowej
do roli kobiet w spoleczeristwie; poczatkowo — do polowy lat piecdziesiatych XX w.
jako przodowniczek pracy, a w pézniejszym okresie dopiero jako zon i matek. W la-
tach 1950-195S szybko wzrastata liczba pracujacych Polek, w wiekszo$ci byly to me-
zatki, przecietnie z trojgiem dzieci. Duzy przyrost zatrudnienia siegajacy prawie 15%
rocznie byl w tym czasie wynikiem realizacji planu szeécioletniego. Poziom opieki ma-
cierzyniskiej wobec dzieci do lat trzech w tym okresie byt wiec $cisle uwarunkowany
praca zawodowg kobiet. Sprostanie wszystkim obowigzkom domowym kobiet musia-
lo polega¢ takze na ich ograniczeniu i przejeciu realizacji niektorych przez wyspecja-
lizowane instytucje i placowki ustugowe. W artykule poruszono kwestie: organizacji
systemu opieki nad matka i dzieckiem do lat trzech; obowiazujacego modelu rodziny;
warunkdéw zycia rodzin i roli dwczesnej kobiety — matki oraz poziomu opieki macie-
rzynskiej i instytucjonalnej jako formy wsparcia dla pracujacej matki.

SEOWA KLUCZOWE: macierzynstwo, aktywnos$¢ zawodowa kobiet, system opieki
nad matkg i dzieckiem do lat trzech, ztobki

SUMMARY

This article is an introduction to the analysis of the complex problem of reconciling
the role of a professionally active woman with the role of a mother of a child under
3 years of age, i.e. the period in life that requires the most care from parents. In the
1950s, women in Poland faced a significant problem of combining professional work
with motherhood, especiallyin a situation where the authorities at the time emphasised
primarily the social and professional activity of women. In addition, this period
was characterised by strong ideological and propaganda influences, hence scientific
analyses of the issue reveal a dual approach by the authorities of the People’s Republic
of Poland to the role of women in society: initially, until the mid-1950s, as leaders
in the workplace, and later only as wives and mothers. Between 1950 and 1955, the
number of working Polish women grew rapidly, most of them married with an average
of three children. The large increase in employment, reaching almost 15 per cent per
annum at that time, was the result of the implementation of the six-year plan. The level
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of maternal care for children under three years of age during this period was therefore
closely linked to women’s employment. In order to cope with all their domestic duties,
women had to limit them and hand over some of them to specialised institutions and
service providers. The article discusses the following issues: the organisation of the
care system for mothers and children under three years of age; the prevailing family
model; the living conditions of families and the role of women at that time. The article
discusses the following issues: the organisation of the care system for mothers and
children under three years of age; the prevailing family model; the living conditions of
families and the role of women — mothers at that time; and the level of maternal and
institutional care as a form of support for working mothers.

KEYWORDS: motherhood, women’s professional activity, the system of care for mo-
thers and children under three years of age, nurseries
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