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Wprowadzenie

Pandemia wirusa SARS-CoV-2 sparalizowata funkcjonowanie w wielo-
obszarowym zakresie — gospodarczym, ekonomicznym, spoleczno-kul-
turowym. Jej negatywne konsekwencje dotycza zaréwno calych panstw,
jak i indywidualnych jednostek. Efekt pandemii wciaz niesie za sobg nie-
korzystne implikacje, m.in. dla funkcjonowania stuzby zdrowia (w tym
oddziatujac zaréwno na zdrowie fizyczne, jak i psychiczne jednostek),
ale réwniez dla systemu edukacji. Okres pandemii oraz towarzyszacy
mu proces dlugotrwalego nauczania zdalnego okazaly sie egzaminem
dla radzenia sobie w trudnych okolicznosciach przez uczniéw. Byl to
takze egzamin w zakresie umiejetnosci ochrony pozostalych dyspozycji,
istotnych dla optymalnego funkcjonowania emocjonalnego, spoleczne-
go oraz poznawczego. Niezwykle waznymi konstruktami dla procesu ra-
dzenia sobie czy rezyliencji s3 motywacja oraz poczucie wlasnej skutecz-
nosci. S one wazne dla prawidlowego funkcjonowania dzieci, zaréwno
w procesie edukacyjnym, jak i we wlasnych aktywnosciach codziennych,
szczegblnie w odniesieniu do sytuacji pandemii i konieczno$ci nagtego
dopasowania si¢ do skrajnie odmiennych warunkéw funkcjonowania.
Wprowadzenie nauczania zdalnego postawilo przed uczniami wiele
nowych wyzwan, ktére wplynely w sposob znaczacy na ich motywacje
do nauki oraz poczucie wlasnej skutecznosci. Zrozumienie tych zmian
jest kluczowe dla opracowania strategii wspierajacych uczniéw w przy-
szlosci, zar6wno w kontekscie zdalnej edukacji, jak i powrotu do naucza-
nia stacjonarnego.
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Zaprezentowane w niniejszym artykule wyniki badania wlasnego s3 ocena
poziomu motywacji i poczucia wlasnej skutecznosci uczniéw bydgoskich szkét
podstawowych w trakcie zdalnego nauczania, w perspektywie rodzicéw.

Podstawowe konstrukty teoretyczne

Motywacja

Pojecie motywacji zaczelo funkcjonowaé wlasciwie dopiero na poczatku
XX w., kiedy to nastapil moment plynnego przejécia od dominujacej teorii
instynktéw McDougalla do teorii redukcji popedéw Hulla (McDougall 1908;
Hull 1943). W zakresie niniejszej teorii poped jest definiowany jako sita mo-
tywujaca do dzialania oraz warunkujaca utrzymanie homeostazy. Stowo
motywacja wywodzi si¢ od faciriskiego stowa motus, ttam. poruszony (od mo-
vere — poruszac). Aktywnos¢ czy dzialanie jest zatem mozliwe, jesli jest obecne
cos, co je porusza (Chodkowski 2019). Duffy i Bindra dodaja, ze poziom akty-
wacji moze podlega¢ zmianom u danejjednostki, zaleznie od rodzaju aktywno-
$ci (Bindra 1959; Duffy 1962). Strelau definiuje motywacje jako hipotetyczny
stan organizmu, ktéry pelni dwojakiego rodzaju funkcje w zakresie regulacji
aktywnosci: pobudzania oraz ukierunkowania. Optymalny poziom aktywa-
cji zalezy wedlug autora od indywidualnej dyspozycji jednostki, a takze rodza-
ju podejmowanego dzialania (Strelau 2007). Chodkowski dookresla definicje,
twierdzac, Ze motywacja oznacza proces §wiadomej badz nieswiadomej regu-
lacji psychicznej, ktéry nadaje energie zachowaniu cztowieka i ukierunkowuje
je (Chodkowski 2019). Reykowski nadmienia ponadto, ze dzigki proceso-
wi regulacji psychicznej ksztaltuja sie¢ dazenia, przyjmujace forme tendencji
do podejmowania ukierunkowanych czynnosci, sprzyjajacych osiagnieciu
konkretnego celu (Reykowski 1992). Motywacja wymaga adekwatnego stop-
nia pobudzenia i wplywa na wystapienie okreslonej reakcji, ktéra jednostka
aktywuje w danej sytuacji. Kazdy proces motywacyjny obejmuje liczne pro-
cesy poznawcze, majace bezposrednie znaczenie dla naszych dziatan i decyzji
(Kenrick, Neuberg, Cialdini 2002; Zimbardo, Johnson, McCann 2010). Mo-
tywacja to zatem termin odwolujacy sie do wszelkich proceséw zwigzanych
z inicjowaniem, kierowaniem oraz utrzymywaniem dzialan fizycznych oraz
psychicznych (Zimbardo, Gerrig 2012). Motywacja zalezy w duzej mierze od
aktywnosci cztowieka, ktora z kolei moze by¢ zorientowana na zaspokojenie
potrzeb lub realizacje zadan i zalezy ona od rodzajéw proceséw motywacyj-
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nych (Kocowski 1993). Kluczowe odniesienie do istoty potrzeb dla procesu
motywacji uczynil Maslow, konstruujac model hierarchiczny potrzeb (Ma-
slow 1970). Potrzeby zostaly uporzadkowane w ramach niniejszych zalozen
kolejno od najbardziej podstawowych (fizjologiczne) po najbardziej zlozone
(samorealizacja, transcendencja). Warunkiem mozliwosci osiagniecia wyz-
szego poziomu jest zaspokojenie potrzeb nizszego rzedu. Che¢ zaspokoje-
nia okre$lonych potrzeb wyzwala tym samym proces motywacyjny (Maslow
2009). Motywacja w niniejszym ujeciu dotyczy zaréwno zaspokojenia potrze-
by biezacej, jak réwniez (w przypadku osiagniecia odpowiedniego poziomu
jej zaspokojenia) zaspokojenia potrzeby z wyzszego poziomu (Zimbardo,
Gerrig 2012).

Motywacja jest jednym z najwazniejszych czynnikéw, ktére maja znaczenie
w dzialalnodci cztowieka. Sktadaja si¢ na nig takze réznorodne motywy, ktére
przyczyniaja sie¢ do okreslonych zachowan czlowieka, zaréwno o charakterze
wewnetrznym, jak i zewnetrznym (Chodkowski 2019).

Motywy wewnetrzne s3 okreslone jako najbardziej pozadane, poniewaz
odnoszg sie do wykonywania danej czynnosci przez jednostke w sposéb auto-
nomiczny, dobrowolny, zwigzany z poczuciem radosci czy satysfakcji (Forsyth
2004). Jednostka motywowana wewnetrznie podejmuje dzialania inicjowane
ciekawoécig poznawcza, dazy do poznania, doswiadczania i wyjasnienia ota-
czajacych ja zjawisk, bez presji czy przymusu. Motywacja wewnetrzna opiera
sie¢ w gléwnej mierze na zaangazowaniu plynacym z wnetrza czlowieka. Waz-
na jest dla jednostki zatem sama aktywno$¢, a nie uzaleznianie jej obecnosci
czy kierunku od nagrody zewnetrznej (Tolwiriska 2009). Warto nadmieni¢,
ze dzieci odznaczajace si¢ wysokim poziomem motywacji wewnetrznej od-
nosza w szkole znaczaco wigksze sukcesy, posiadaja wigkszy arsenal osiagnieg¢.
Co wigcej, charakteryzuje je takze niski poziom leku zwigzanego ze szkola, jak
réwniez wysoki poziom oceny kompetencji wlasnych (Zimbardo, Johnson,
McCann 2010).

O motywach zewnetrznych méwimy wowczas, gdy wykonywanie danej
aktywnosci jest elementem niezbednym dla osiagniecia celu, stojacego ponad
samym dzialaniem i poczuciem satysfakcji czy zadowolenia. Istotny staje sie
tutaj zewnetrzny poziom motywacyjny jako $rodek do podjecia okreslone;
aktywnosci, zachodzacy poza jednostka. Poziom ten moze dotyczy¢ zardw-
no kwestii pozytywnych (przykltadowo, w przypadku procesu edukacyjne-
go — nagrody, pochwaly, pozytywne oceny), jak i negatywnych (kary, naga-
ny, ograniczenia). Motywacja zewnetrzna obejmuje zatem swoim zakresem
zachowania ukierunkowane na skutki z zewnatrz, a nie zachowania stuzace
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regulacji wewnetrznego napigcia. Nalezy nadmieni¢, ze w wielu sytuacjach
mozemy kierowac si¢ kilkoma motywami jednoczesnie, jednak warto zauwa-
zy¢, ze w takim przypadku hierarchia co do ich wazno$ci moze odznacza¢ sie
wysoka niestabilnoscia i nie zawsze zachodzi na podstawie procesu $wiadome-
go i kontrolowanego.

Poczucie wiasnej skutecznosci

Pojecie wlasnej skutecznosci pojawilo sie po raz pierwszy w latach siedem-
dziesigtych XX w. Do kanonu poje¢ naukowych wprowadzil je w 1977 r.
amerykanski psycholog Albert Bandura, przedstawiciel teorii spoleczno-
-poznawczej opisujacej istote emocji i motywacji, mozliwo$ci poznawczych
oraz behawioralnych dla procesu regulacji i zmiany zachowania czlowieka,
ktora stala si¢ kluczowa dla wyodrebnienia omawianego konstruktu. W jezy-
ku naukowym mozemy spotkac¢ si¢ takze z pojeciami samoskutecznoséé czy
poczucie wlasnej kompetencji. S one uzywane zamiennie z omawianym
konstruktem wiodacym.

Bandura, uzywajac terminologii self-efficacy, zdefiniowal poczucie wlasnej
skuteczno$ci jako wiare we wlasne zdolnosci do organizacji i wdrozenia w za-
kres aktywnodci takich dzialtan, ktére stang sie niezbedne w procesie radzenia
sobie z przyszlymi do§wiadczanymi sytuacjami na gruncie wieloobszarowym
(Bandura 1977). Wedlug autora pojecie samoskutecznosci odnosi si¢ do sa-
dow, jakie ludzie formuluja na temat swoich kompetencji, niezbednych do wy-
konania danego zadania w konkretnej sytuacji. Spostrzeganie wlasnej sku-
tecznosci zostalo uznane przez Bandure za mechanizm psychologiczny, ktéry
reguluje modyfikacje zachowania oraz wplywa na efektywno$¢ podejmowa-
nych aktywnosci, stanowiac jednocze$nie konstrukt posredniczacy miedzy
wiedza a zachowaniem (Bandura 1986, 2001; Zakrzewski 1987). Lodygowska
oraz Bong i Skaalvik twierdza, podobnie jak Bandura, Ze pod pojeciem wlas-
nej skutecznodci kryje sie ocena posiadanych mozliwosci, jak réwniez ocena
ogolnego zadowolenia z podejmowanych aktywnos$ci — wlasny osad nad soba
iumiejetnoscia przezwyciezenia okreglonych trudnosci (Bong, Skaalvik 2003;
Lodygowska 2011). Barika zauwaza dodatkowo, ze poczucie wlasnej kompe-
tencji jest takze silnie zwigzane z wewnetrznym umiejscowieniem kontroli.
Autor wyjasnia, ze sytuacja doswiadczania niepowodzenia jest tlumaczona
przez pryzmat niedostatecznych wysitkéw, niewystarczajacej wiedzy czy nie-
adekwatnego zaangazowania jednostki w okre$lone dziatanie (Barika 2005).
Niewiadomska i Chwaszcz definiuja poczucie wlasnej skutecznosci jako po-
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znawczy efekt bilansu pomiedzy doswiadczanymi przez czlowieka sukcesa-
mi a porazkami. Zaznaczaja jednoczeénie istotna dla niniejszego bilansu role
oczekiwan czy przekonan jednostki w odniesieniu do mozliwosci realizacji
zadan czy sprostania réznorodnym trudno$ciom zyciowym (Niewiadomska,
Chwaszcz 2010). Oginiska-Bulik i Juczyniski zwracaja uwage na role wlasnej
skuteczno$ci w odnoszeniu sukceséw. Zakladaja, ze im silniejszy jest omawiany
konstrukt, tym lepiej cztowiek radzi sobie z okreslonymi zadaniami, zagroze-
niami, przeszkodami czy porazkami. Autorzy wiaza konstrukt poczucia wlas-
nej skutecznosci z poziomem ogdlnego zadowolenia czy oceny kompetencji
wlasnych, jak réwniez zdolnoscig inicjowania dzialan czy wytrwalo$cia w po-
dejmowanych aktywnosciach (Ogiriska-Bulik, Juczyniski 2010). Locke i La-
tham podkreslaja z kolei zwigzek poczucia wlasnej skutecznosci z zaktadanymi
celami i motywacja do ich osiagniecia. Im wyzsze przekonanie o samoskutecz-
nosci, tym wyzsze cele beda stawiane sobie przez jednostke (Locke, Latham
1990). Réwniez Schwarzer i Fuchs zauwazaja, ze wysokie poczucie wlasnej
skutecznosci istotnie wplywa na procesy poznawcze, motywuje do wigkszego
zaangazowania czy mobilizacji wysilkéw, sprzyja podejmowaniu ambitnych
zadan czy aktywnosci (Schwarzer, Fuchs 1996).

Wysoki poziom poczucia wlasnej skutecznosci stanowi fundament dla
ekspozycji posiadanych umiejetnodci (warto$ciowanych pozytywnie) czy
efektywnosci w zakresie podejmowanych przez czlowieka zadan i aktywno-
$ci. Jednostka majaca silne przekonanie co do wlasnych zdolnoéci traktuje
stawiane przed nig zadania jako wyzwania, co wplywa na proces ich pozy-
tywnej percepcji i zwigksza poziom motywacji do dzialania. Osoby o wy-
sokiej samoskutecznoéci potrafia utrzymad, czy nawet zwiekszy¢ wysitki
wlasne w momencie konfrontacji z porazka czy niepowodzeniem. Chetnie
inicjuja dzialania, odznaczajq si¢ takze wysokim poziomem wytrwalosci.
Analogicznie, osoby o niskich przekonaniach co do wlasnych umiejetnosci
radzenia sobie w sytuacjach trudnych maja istotna trudno$¢ do angazowania
sie w osiaganie zalozonych sobie celéw, ich poziom aspiracji réwniez zostaje
stanowczo zanizony. Nieodpowiednia czy nieadekwatna ocena posiadanych
kompetencji wzgledem wymogdéw otoczenia w zastanej sytuacji doprowadza
do ograniczenia czy zaniechania wysitkéw. Jednostka przenosi wéwczas uwa-
ge w gléwnej mierze na komponent emocjonalny, zwigkszajac tym samym
prawdopodobienistwo porazki, ktéra jest odbierana w sposéb negatywny,
sklaniajacy do przyjmowania postawy unikowej anizeli konfrontujacej sie
z sytuacja. Wplywa tym samym w sposéb demotywacyjny na podejmowanie
dalszych aktywnosci.
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Metoda i cel badania

Celem niniejszego badania jest ocena zwigzku nauczania zdalnego z motywa-
cja oraz poczuciem wlasnej skutecznoéci uczniéw szkét podstawowych w Byd-
goszczy, z perspektywy rodzicéw. Wyrdzniono gléwny problem badawczy:

« Czyistnieje zwiazek pomig¢dzy zdalnym nauczaniem w okresie pandemii

a poziomem motywacji i poczuciem skutecznosci uczniow bydgoskich
szkot podstawowych?

Badanie zostalo przeprowadzone z wykorzystaniem autorskiej ankiety,
ktoéra zostala opracowana w celu zbadania poziomu motywacji oraz poczucia
wlasnej skutecznosci uczniéw. Ankieta skladala sie z pytan zamknietych, umoz-
liwiajacych respondentom wybér odpowiedzi z predefiniowanych opcji, oraz
pytan otwartych, pozwalajacych na bardziej szczegélowe odpowiedzi. Badanie
ankietowe przeprowadzono w formie elektronicznej, z wykorzystaniem plat-
formy docs.google.com. Formularz ankiety byl aktywny w okresie kwiecien—
maj 2021 r. Respondentami byli rodzice dzieci uczacych sie¢ w bydgoskich szko-
tach podstawowych (klasy 1-8). Udzial w badaniu byt dobrowolny, opierat sig
na zasadach doboru ochotniczego, wypelniany anonimowo. Badanie odbyto
sie z poszanowaniem norm etycznych, a dane zebrane za pomoca ankiety unie-
mozliwialy identyfikacje personalng konkretnego dziecka czy rodzica. Ankiete
rozpowszechniono na portalu spoleczno$ciowym Facebook, w szczegdlnosci
na licznych forach i grupach skupiajacych rodzicéw dzieci uczeszczajacych
do szkot podstawowych w Bydgoszczy.

Motywacja zostala zdefiniowana na potrzeby niniejszego badania jako sto-
pien zaangazowania ucznia w proces nauczania zdalnego, mierzonego za pomo-
ca subiektywnych ocen rodzicéw, odnoszacych si¢ w szczegélnosci do:

« poziomu motywacji do nauki jak i zainteresowan wlasnych dzieci,

« poziomu aktywnosci, w tym towarzyszacych dolegliwosci fizycznych/

psychicznych,

« potrzeby (lub jej braku) wzgledem wiaczenia dodatkowych motywato-

row w celu finalizacji dziatan.

Poczucie wlasnej skutecznosci zostalo okreslone natomiast jako przeko-
nanie uczniéw o ich zdolnosci do skutecznego radzenia sobie z wymaganiami
stawianymi przez nauczanie zdalne, mierzone za pomoca subiektywnych ocen
rodzicéw, odnoszacych si¢ w szczegélnosci do:

« poziomu sily/energii do dzialania,

« procesu inicjowania czy wytrwato$ci dzialania,

« poziomu ogdlnego zadowolenia z siebie.
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Wyniki

Finalnie otrzymano 293 odpowiedzi, z czego 148 (50,5%) dotyczylo chtopcéw
(synéw respondentéw), 145 (49,5%) dziewczynek (cérek respondentéw). Naj-
liczniejsza kategoria wiekowa wérédd tych dzieci okazat sie wiek 11 lat (55 odpo-
wiedzi, tj. 18,7%), najmniej liczng — 7 lat (11 odpowiedzi, tj. 3,8%). Najwigksze
grono respondentéw stanowili rodzice dzieci uczacych sie w klasie 6 (61 odpo-
wiedzi, tj. 28%), najmniejsze — rodzice dzieci uczacych sie wklasie 1 oraz 3 (po 24
odpowiedzi kazda, tj. po 8,1%). Zdecydowana wigkszo$¢ respondentéw stano-
wili rodzice dzieci uczeszczajacych do placéwki publicznej (275 odpowiedzi,
tj. 93,9%), podobnie wigkszo$¢ stanowili rodzice dzieci realizujacych ksztalce-
nie ogélne (281 odpowiedzi, 95,9%). Szczegélowe informacje zawieraja wy-
kresy 1-S.
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Wykres 3. Klasy, do ktérych uczgszczaja dzieci respondentéw (293 odpowiedzi)

@ Szkota publiczna
@ Szkota niepubliczna

2,7% @ Szkota prywatna
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Wykres 4. Typ placoéwki, do ktdrej uczeszczaja dzieci respondentéw
(293 odpowiedzi)

@ Ksztatcenie ogdlne
@ Ksztalcenie specjalne

@ Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia
3,8%

A:_ ,3%

Wrykres S.  Forma ksztalcenia realizowana przez dzieci respondentéw
(293 odpowiedzi)

Kolejna czes¢ ankiety zawierala odniesienia do zakresu czasu, w ktérym
dziecko respondentéw pozostawalo na zdalnym nauczaniu. W wiekszosci ba-
dani wskazali okres 7-12 miesiecy (117 odpowiedzi, tj. 39,9%). W nastepnym
etapie oceniano, czy w trakcie zdalnego nauczania wystepowaly sytuacje braku
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uczestnictwa (nawiazujace czeéciowo do poziomu motywacji). Respondenci
w wigkszo$ci zadeklarowali, Ze w minionym roku nie zauwazono szczegdlnie
takich sytuacji (165 odpowiedzi, tj. 56,3%), jednakze istotna cze¢$¢ (119 odpo-
wiedzi, tj. 40,6%) wskazala, ze dziecku zdarzylo si¢ nie uczestniczyé w zajeciach
zdalnych z powodu braku checi (wykresy 6-8).

@ mnigj niz miesigc
@ 1-6 miesiecy

@ 7-12 miesigcy

@ ponad rok

@ inne

Wykres 6. Okres nauczania zdalnego, realizowany przez dzieci respondentéw

(293 odpowiedzi)

® Tak
59,4% @ Nie

40,6%

Wykres 7. Nieobecnos¢ dzieci respondentéw na lekcjach zdalnych z powodu braku
checi (293 odpowiedzi)

@ wyzsza niz w latach ubieglych
@ nizsza niz w latach ubiegtych

@ podobna jak w latach ubiegtych/nie
zauwaza sie réznicy

@ nie dotyczy/nie byto takich sytuacii

8,5%

4,4%

Wykres 8. Nieobecno$¢ dzieci respondentéw na lekcjach zdalnych wzgledem lat
ubiegtych (293 odpowiedzi)
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Kolejna cze$¢ ankiety koncentrowala sie wokél samopoczucia fizycznego
oraz psychicznego dzieci respondentéw w ciaggu minionego roku (tj. w trakcie
nauczania zdalnego) oraz préby ich oceny wzgledem funkcjonowania dzieci
w latach ubiegtych.

Wiréd najczestszych symptomow fizycznych doswiadczanych przez dzieci
w ciagu minionego roku respondenci wskazali béle glowy (170 odpowiedzi),
ostabienie (162) oraz béle brzucha (129). Wsréd najczestszych symptoméw
psychicznych — obnizony poziom aktywnosci (211), trudnosci w koncentracji
(210), obnizony lub zmienny nastréj (205). Jako obserwowalnie wyzsza niz
w latach uprzednich zostala w wiekszo$ci wskazana przez respondentéw obec-
nos$¢ niekorzystnych symptoméw w samopoczuciu fizycznym oraz psychicz-
nym (153 odpowiedzi, tj. 52,2% w odniesieniu do samopoczucia fizycznego
oraz 212 odpowiedzi, tj. 72,4% w odniesieniu do samopoczucia psychicznego).

Nalezy zauwazy¢, ze respondenci liczniej ustosunkowali si¢ wzgledem ob-
serwowanych u dzieci negatywnych symptoméw psychologicznych. Wskazane
wyniki prezentuja wykresy 9-12.

200 N TAK N NIE

150
100
50
0

Béle glowy Béle brzucha Ostabienie/utrata Biegunka Wymioty Inne
sit

Wykres 9. Symptomy zlego samopoczucia fizycznego zglaszane przez dzieci respon-
dentéw w minionym roku

@ wyzsza niz w latach ubiegtych
24 6% @ nizsza niz latach ubieglych
@ podobna jak w latach ubiegtych/nie

3.8% zauwaza sie roznicy
4\ @ nie dotyczy/nie byto takich sytuacji

Wrykres 10. Pordéwnanie symptomow aktualnie do§wiadczanego zlego samopoczucia
fizycznego przez dzieci respondentéw w odniesieniu do lat ubieglych (293

odpowiedzi)
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Wykres 11. Symptomy zlego samopoczucia psychicznego zglaszane przez dzieci
respondentéw w minionym roku

@ wyzsza niz w latach uprzednich
@ nizsza niz w latach uprzednich
@ podobna jak w latach uprzednich/nie
zauwaza sie réznicy
‘ @ nie dotyczy/nie byto takich sytuacji

1,7%

Wykres 12. Poréwnanie symptomow aktualnie do§wiadczanego zlego samopoczucia
psychicznego przez dzieci respondentéw w odniesieniu do lat ubieglych
(293 odpowiedzi)

Dalsza cze$¢ badania skupiata sie na ocenie 0gdélnego poziomu energii/sily,
poziomu wytrwatosci dzialania oraz ogélnego poziomu zadowolenia dzieci
z whasnych aktywnoci (istotnych dla poczucia skutecznosci), obserwowanych
przez respondentdw u swoich dzieci w ciggu minionego roku (tj. w trakcie na-
uczania zdalnego) oraz préby ich oceny wzgledem funkcjonowania w latach
ubiegtych (wykresy 13-17). Respondenci wskazali w wigkszoéci na prze-
cietny badz raczej niski ogdlny poziom energii do dzialania u swoich dzieci
w minionym roku (przecietny — 107 odpowiedzi, tj. 36,5%, raczej niski — 92
odpowiedzi, tj. 31,4%) oraz przecietny badz raczej niski poziom wytrwaloci
dzialania (przecietny — 113 odpowiedzi, tj. 38,6%, raczej niski — 86 odpowiedzi,
tj. 29,4%). Jednoczesnie w wigkszosci ocenili, ze w latach uprzednich obser-
wowany ogdlny poziom energii oraz wytrwalosci dziatania u dzieci byt raczej
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wysoki (odpowiednio: poziom energii — 138 odpowiedzi, tj. 47,1%, poziom
wytrwalosci — 132 odpowiedzi, tj. 45,1%).

Szacowane zadowolenie dzieci z aktywnosci wlasnych w ostatnim roku re-
spondenci ocenili w wigkszosci jako przecigtne (116 odpowiedzi, tj. 39,6%)
badz raczej niskie (79 odpowiedzi, tj. 27%).

@ Zdecydowanie wysoki
@ Raczej wysoki

@ Przecietny

@ Raczej niski

@ Zdecydowanie niski
‘.ﬂw

8,9%

Wrykres 13. Ocena ogélnego poziomu energii do dzialania dzieci respondentéw
w minionym roku (293 odpowiedzi)

@ Zdecydowanie wysoki
29,4% @ Raczej wysoki

@ Przecigtny

2,4% @ Raczej niski

el 2:7% @ Zdecydowanie niski

Wykres 14. Ocena ogolnego poziomu energii do dziatania obserwowanego w uprzed-
nich latach (293 odpowiedzi)

@ Zdecydowanie wysoki
@ Raczej wysoki

@ Przecietny

@ Raczej niski

@ Zdecydowanie niski

S 4%
8,9%

38,6%

Wykres 15. Ocena ogdlnego poziomu wytrwalosci dzialania dzieci respondentéw
w minionym roku (293 odpowiedzi)
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@ Zdecydowanie wysoki
36,9% @ Raczej wysoki
@ Przecigtny
4,4% @ Raczej niski
Ai% @ Zdecydowanie niski

Wykres 16. Ocena ogodlnego poziomu wytrwalosci dzialania obserwowanego
w uprzednich latach (293 odpowiedzi)

@ Zdecydowanie wysokie
@ Raczej wysokie
@ Przecietne
10,6% @ Raczej niskie
@ Zdecydowanie niskie

‘ﬂ,

Wykres 17. Ocena ogdlnego zadowolenia dziecka z wykonywanych aktywnosci
w minionym roku

Kolejna cze$¢ badania ankietowego skupiala sie na ocenie procesu motywacj,
obserwowanego przez respondentéw u dzieci w ciagu minionego roku (w trak-
cie nauczania zdalnego) oraz préby jego zestawienia wzgledem funkcjonowania
wlatach ubieglych. Wigkszo$¢ respondentéw wskazata, ze ich dziecko nie potrze-
bowalo w minionym roku dodatkowych motywatoréw materialnych do zainicjo-
wania/ finalizacji dzialania (160 odpowiedzi, tj. 54,6%). Jednocze$nie wskazano,
ze zdecydowanie ta potrzeba dotyczyta dodatkowych motywatoréw werbalnych
(244 odpowiedzi, tj. 83,3%) i zostala ona okreslona jako zdecydowanie wyzsza
niz w latach uprzednich (191 odpowiedzi, tj. 65,2%). Nastepnie respondenci
oceniali poziom latwosci/trudnosci w zakresie motywowania dziecka do aktyw-
noscizwiazanej z edukacja oraz zainteresowaniami wlasnymi. Wiekszosé¢é respon-
dentéw wskazala, ze zdecydowanie trudno im zmotywowa¢ dziecko zaréwno
do nauki (108 odpowiedzi, tj. 36,9%), jak réwniez do realizacji wlasnych aktyw-
noéci/zainteresowan/hobby (100 odpowiedzi, tj. 34,1%). Badani w wigkszosci



154 Kinga Dziewigtkowska

okredlili, Ze motywacja ich dzieci do nauki zdalnej plasuje si¢ na przecietnym
badz niskim poziomie, natomiast motywacja do nauki stacjonarnej — na wyso-
kim badZ przecietnym poziomie. Podobne wyniki dotycza oceny motywacji
dzieci do realizacji wlasnych zainteresowan: w trakcie nauczania zdalnego — po-
ziom przecigtny badz niski, poza okresem nauczania zdalnego — poziom wysoki
lub przecigtny. Szczegélowe zestawienie wynikow ilustruja wykresy 18-27.

® T=k
54,6% ® Nie

45,4%

Wrykres 18. Potrzeba wilaczenia dodatkowych motywatoréw materialnych u dzieci
respondentéw w minionym roku (293 odpowiedzi)

>

Wykres 19. Potrzeba wlaczenia dodatkowych motywatoréw materialnych u dzieci
respondentéw wzgledem lat uprzednich (293 odpowiedzi)

® Tk
@ Nie

@ wyzsza niz w latach ubiegtych

@ nizsza niz w latach ubiegtych

@ podobna jak w latach ubiegtych/nie
zauwaza sie roznicy

@ nie dotyczy/nie zweryfikowano takiej
potrzeby

Wrykres 20. Potrzeba wlaczenia dodatkowych motywatoréw werbalnych u dzieci
respondentéw w minionym roku (293 odpowiedzi)
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@ wyzsza niz w latach ubiegtych

@ nizsza niz w latach ubiegltych

@ podobna jak w latach ubiegtych/nie
zauwaza sie réznicy

@ nie dotyczy/nie ma takiej potrzeby

Wykres 21. Potrzeba wlaczenia dodatkowych motywatoréw werbalnych u dzieci
respondentéw wzgledem lat uprzednich (293 odpowiedzi)

@ Zdecydowanie tatwo
@ Raczej fatwo

@ Trudno powiedzieé
@ Raczej trudno

36,9% i
@ Zdecydowanie trudno

44

Wykres 22. Ocena latwosci/trudnosci motywowania dzieci do nauki przez respon-
dentéw w minionym roku (293 odpowiedzi)

@ Zdecydowanie tatwo
@ Raczej fatwo

@ Trudno powiedzieé
@ Raczej trudno

@ Zdecydowanie trudno

Wykres 23. Ocena fatwosci/trudnosci motywowania dzieci do aktywnosci wlasnych
przez respondentéw w minionym roku (293 odpowiedzi)
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@ Zdecydowanie wysoka
@ Raczej wysoka

28,3% @ Przecietna

@ Raczej niska

@ Zdecydowanie niska

‘——A%

Wrykres 24. Ocena poziomu motywacji dziecka do nauki zdalnej w oczach respon-
dentéw (293 odpowiedzi)

@ Zdecydowanie wysoka
30,4% @ Raczej wysoka

6,1% @ Przecigtna
@ Raczej niska
34% @ zdecydowanie niska
38,6%

Wrykres 25. Ocena poziomu motywacji dziecka do nauki stacjonarnej w oczach
respondentéw (293 odpowiedzi)

@ Zdecydowanie wysoka
@ Raczej wysoka

@ Przecigtna

@ Raczej niska

@ Zdecydowanie niska

Wrykres 26. Ocena poziomu motywacji dziecka do realizacji zainteresowan w trakcie
nauki zdalnej (293 odpowiedzi)
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@ Zdecydowanie wysoka
@ Raczej wysoka

@ Przecigtna

@ Raczej niska

@ Zdecydowanie niska

Wykres 27. Ocena poziomu motywacji dziecka do realizacji zainteresowan przed
okresem nauki zdalnej

Ostatnia cze$¢ badania ankietowego dotyczyla zmian pozytywnych/nega-
tywnych obserwowanych przez respondentéw u dzieci po przejéciu na naucza-
nie zdalne (wykresy 28-29). Zdecydowana wigkszo$¢ wskazala, ze nie widzi
pozytywnych zmian u dziecka po przejéciu na edukacje zdalng (242 odpo-
wiedzi, 82,6%). Zdecydowana wiekszo$¢ opowiada sie takze za negatywnymi
zmianami wynikajacymi z edukacji zdalnej (243 odpowiedzi, 82,9%). Wéréd
nich wyrézniano najczesciej: niska motywacje (odnoszacy sie zaréwno do na-
uki, hobby, jak i podstawowych czynnosci czy obowiazkéw), brak checi, obni-
zong aktywno$¢, trudnosci w koncentracji, apati¢, wahania nastroju, wycofa-
nie spoleczne, znaczace zubozenie kontaktéw réwiesniczych, leki, symptomy
uzaleznienia od urzadzen elektronicznych, jak réwniez znaczace ograniczenie
aktywnosci fizycznej oraz dolegliwo$ci somatyczne (m.in. béle glowy, krego-
stupa, oczu).

® Tak
® Nie

Wykres 28. Pozytywne zmiany dla dzieci respondentéw po przejéciu na edukacje
zdalng (293 odpowiedzi)
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® Tak
@ Nie

Wrykres 29. Negatywne zmiany dla dzieci respondentéw po przejéciu na edukacje
zdalna (293 odpowiedzi)
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Wrykres 30. Korzystanie przez dzieci respondentéw z pomocy psychologa, psychote-
rapeuty, psychiatry przed nauka zdalng
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Wykres 31. Korzystanie przez dzieci respondentéw z pomocy psychologa, psychote-
rapeuty, psychiatry w trakcie nauki zdalnej

Jednoczeénie badania wskazaly, ze 0od momentu przejscia na edukacje zdal-
na nieco wigcej dzieci zaczgto korzysta¢ z pomocy psychologicznej, psychote-
rapeutycznej i psychiatrycznej (wykresy 30-31). Najwigksza réznica dotyczylta
opieki psychoterapeutycznej oraz psychiatrycznej (pomoc psychoterapeutycz-
na: przed nauka zdalng — 18 odpowiedzi, w trakcie — 26 odpowiedzi, pomoc
psychiatryczna: przed nauka zdalng — 20 odpowiedzi, w trakcie 27).
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Whioski, ograniczenia badania

Obecno$¢ niekorzystnych symptoméw w samopoczuciu fizycznym oraz psy-
chicznym dziecka w trakcie zdalnego nauczania (wskazana dodatkowo przez
respondentéw jako wyzsza niz w latach uprzednich) stanowi istotny czynnik
regulujacy proces ogdlnego funkcjonowania psychologicznego dzieci. Ma on
tym samym znaczenie nie tylko dla samego procesu motywacji, poczucia wlas-
nej skutecznosci, lecz takze dla innych obszaréw funkcjonowania spoleczno-
-emocjonalno-poznawczego.

Odwolujac si¢ do:

« potrzeby wlaczenia dodatkowych motywatoréw w celu finalizacji dzia-
lan,

« poziomu motywacji do nauki jak i zainteresowan wlasnych dzieci,

« poziomu aktywnosci/energii, w tym towarzyszacych dolegliwosci fizycz-
nych/psychicznych,

« poziomu latwoséci/trudnosci w zakresie motywowania dzieci przez ro-
dzica do aktywno$ci zwiazanej z edukacjq oraz zainteresowaniami wtas-
nymi,

nalezy stwierdzi¢, Ze otrzymane wyniki wskazuja na niekorzystny schemat od-
dzialywania nauczania zdalnego takze dla poziomu motywacji dzieci respon-
dentéw. Potrzeba wiaczenia dodatkowych motywatoréw werbalnych (w zdecy-
dowanie wyzszym stopniu w poréwnaniu do lat ubieglych), obnizenie poziomu
motywacji dzieci, wedlug respondentéw, do realizacji aktywnosci wlasnych,
réznice w zakresie motywacji dzieci do nauki zdalnej vs. stacjonarnej (z nieko-
rzyscia dla edukacji zdalnej), licznie wystepujace dolegliwosci psychiczne oraz
fizyczne obserwowane przez respondentéw w trakcie zdalnej edukacji, zdecy-
dowang trudno$¢ w motywowaniu dzieci przez rodzicéw (co niepokojace —
zaréwno do nauki, jak i wlasnych aktywnosci zgodnych z zainteresowaniami).
Zdecydowana wiekszo$¢ respondentéw potwierdzila negatywne konsekwen-
cje edukacji zdalnej dla funkcjonowania dzieci w wieloobszarowym zakresie.

Odnoszac si¢ do oceny:

« poziomu sity/energii do dziatania,

« procesu inicjowania czy wytrwaltoéci dzialania,

« poziomu ogdlnego zadowolenia z siebie,

warto zauwazy¢, ze wskazane przez respondentéw odpowiedzi poswiadczaja
w ich perspektywie niekorzystny ,efekt edukacji zdalnej” dla konstruktu po-
czucia wlasnej skuteczno$ci dzieci. Szacowane réznice w zakresie poziomu sity/
energii, wytrwalo$ci czy inicjowania/finalizacji dzialania przez dzieci przed
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oraz w trakcie nauczania zdalnego (z niekorzyscia dla wyzej wymienionego po-
ziomu towarzyszacemu edukacji zdalnej), aktualnie do$wiadczane przecietne
lub niskie zadowolenie z siebie stanowia cze$ciowe odzwierciedlenie obnizo-
nego poziomu poczucia wlasnej skutecznosci dzieci.

Na bazie otrzymanych wynikéw mozna wnioskowa¢, ze nauczanie zdalne
jest niekorzystne dla procesu motywacji oraz poczucia skutecznoéci dzieci
respondentéw uczeszczajacych do bydgoskich szkol podstawowych. Dodat-
kowe wypowiedzi badanych uczynily wglad w liczne, dodatkowe trudnoéci,
obserwowane przez rodzica, oceniane jako skrajnie niekorzystne dla rozwoju
dziecka w ujeciu spoleczno-emocjonalno-poznawczym. Istotny jest réwniez
fakt konieczno$ci czestszego korzystania z fachowej pomocy psychologiczno-
-psychoterapeutyczno-psychiatrycznej przez dzieci w trakcie edukacji zdalne;.

Jak pokazuje powyzisze badanie, wystepuja (w opinii rodzicéw) trudnosci
wérdd dzieci badanych respondentéw w zakresie elastycznej adaptacji do zmie-
niajacych sie warunkow i okolicznosci, objawiajace sie m.in. obnizeniem pozio-
mu motywacji oraz poziomu poczucia wlasnej skutecznosci. Nauczanie zdalne
przyniosto niekorzystne skutki dla ogdlnego funkcjonowania psychologicz-
nego dzieci respondentéw. Niniejsze wyniki nalezy jednak traktowac z pewna
dozg ostroznosci, nie jest bowiem wiadome, na ile efekt pandemii rzeczywiscie
wplynat na trudnosci w funkcjonowaniu dzieci w omawianym zakresie, a naile
pokazal to, co uprzednio nie byto dostrzegane badz zostato wyparte przez ro-
dzicéw. Nie ulega watpliwosci, Ze wraz z nauczaniem zdalnym zwigkszyla si¢
znaczaco ilo$¢ czasu, ktdry rodzice spedzali razem z dzie¢mi. By¢ moze pewne
deficyty, trudno$ci wlasnie dzieki izolacji, poniekad ,skazaniu na siebie”, sta-
ly si¢ bardziej widoczne. By¢ moze byly obecne juz wczesniej, a dzieki nauce
zdalnej staly si¢ w duzym stopniu dostrzegalne. Wielos¢ czynnikoéw, istotnie
wplywajacych na funkcjonowanie spoleczno-emocjonalno-poznawcze dzieci,
jest niepodwazalna. Nauczanie zdalne pod wieloma wzgledami takze przyna-
lezy do zespotu tych czynnikéw. Nie ulega watpliwosci, ze dzieci w czasie na-
uki zdalnej zostaly nagle pozbawione pewnych waznych bodzcéw, czynnikéw
i warunkéw otoczenia, ktére wezeéniej byly dla nich norma, swego rodzaju
standardem, gwarantem stabilnosci i poczucia bezpieczenstwa, sprzyjajacym
ich wszechstronnemu rozwojowi. Zostaly one zastapione coraz to nowymi
ograniczeniami, nagla izolacja, odcieciem relacji, splyceniem kontaktéw inter-
personalnych do ekranu monitora czy telefonu, a takze narazeniem (jeszcze
wiekszym niz wcze$niej) na uzaleznienie od urzadzen elektronicznych, nara-
Zeniem na zagrozenie zdrowia fizycznego (zwigzane z niedostatecznym po-
ziomem aktywno$ci ruchowej, zubozeniem ogélnej aktywnosci). Stanowi to
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takze z punktu widzenia psychologii rozwoju czlowieka ogromne wyzwanie
dla dynamicznie rozwijajacej sie jednostki, szczegélnie w niniejszej popula-
cji. Dzieci zostaly w trybie niemal natychmiastowym ,zmuszone” do przejscia
na inny poziom funkcjonowania, bez mozliwosci dokonania wyboru. W obli-
czu nowych warunkéw — warunkow naglych i niespodziewanych, statecznych
czy stagnacyjnych, pojawil si¢ proces demobilizacji i zawieszenia motywacyj-
nego, skutkujacy obnizeniem checi do wykonywania jakichkolwiek zadan, na-
wet tych najbardziej podstawowych, zwiazanych z zZyciem codziennym. Nagle
niebywala trudno$cig stala sie chociazby préoba mobilizacji do wstania z t6zka,
ubrania sie czy proba podjecia aktywnosci, jaka dziecko uprzednio wykony-
walo z duza checia. W sposéb gwaltowny zmienilo si¢ prawie wszystko, zostal
zaburzony rytm funkcjonowania, ktéry uprzednio byl znany i bezpiecznie sto-
sowany. Czy to, co jest dzis, jest nowa norma czy tez okresem przejsciowym?
Czy powr6t na stale do ,normalnosci” jest jeszcze mozliwy? Z tymi pytaniami
mierzg si¢ zaréwno dzieci, jak i dorosli. Niepewno$¢ jutra i destabilizacja rytmu
codziennego maja istotny wplyw na poziom motywacji, w tym takze na pro-
ces inicjowania czy wytrwalosci dzialania (kluczowy dla konstruktu poczucia
wlasnej skutecznosci). Mimo Zze to bardzo trudne, to trzeba jednak postaraé
sie odnalez¢ w nowej rzeczywistosci, aby funkcjonowaé w miare mozliwosci
optymalnie, powréci¢ do stanu wzglednej homeostazy. Kompetencje dzieci nie
zawsze okazuja sie ku temu wystarczajace, szczeg6lnie w obliczu tak inwazyj-
nych zmian i nadzwyczajnych zdarzen. To wlasnie dorosli - rodzice, opiekuno-
wie, nauczyciele, terapeuci — powinni stwarza¢ dzieciom takie warunki, ktére
umozliwia im minimalizacje strat psychologicznych niepozadanego wplywu
gwaltownie zmieniajacych sie okolicznosci. Tylko... czy sami potrafig?
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STRESZCZENIE

Przedmiotem niniejszego artykulu jest zaprezentowanie wynikéw badania wlasnego
autora, dotyczacego oceny motywacjii poczucia wlasnej skutecznoéci uczniéw bydgo-
skich szkét podstawowych w $wietle edukacji zdalnej, z perspektywy rodzicow. Wiek-
sz0$¢ respondentéw potwierdzita negatywne zmiany dla funkcjonowania psychiczne-
go dzieci, wynikajace z edukacji zdalnej. W odniesieniu do lat ubieglych obserwuje
sie znaczacg réznice w zakresie czestosci doswiadczanych przez dzieci trudnosci emo-
cjonalno-poznawczych. Wskazane w badaniu przez rodzicéw deficyty dzieci wpisuja
sie znaczaco w zakres obnizonego poziomu motywacji czy poczucia wlasnej skutecz-
nosci. Otrzymane wyniki nalezy jednak traktowaé ostroznie, uwzgledniajac mozli-
wos¢ zwigkszonej uwaznosci rodzicéw, wynikajaca z wiekszej ilosci czasu spedzanego
z dzieckiem w czasie edukacji zdalne;.

SEOWA KLUCZOWE: pandemia SARS-CoV-2, nauczanie zdalne, poczucie wlasnej
skutecznosci, motywacja, szkota podstawowa

SUMMARY

The subject of the author’s discussion is to present the results of own research on the
assessment of self-efficacy and motivation during the remote education in group of
students from primary schools in Bydgoszcz, from the parents’ perspective. The vast
majority of respondents were in favor of negative changes in their children’s mental
functioning resulting from remote education. In relation to previous years, there
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is a significant difference in the frequency of emotional and cognitive difficulties
experienced by children. The period of remote education brought numerous
implications for the ability to maintain mental well-being by children. Deficiencies in
children indicated in the study by parents are significantly within the scope of areduced
level of motivation or self-efficacy. However, these results should be treated with
caution, taking into account the possibility of increased parental awareness resulting
from the greater amount of time spent with the child during remote education.

KEYWORDS: SARS-CoV-2 pandemic, distance learning, self-efficacy, motivation,
primary school
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